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1.Фбгцее полоп(ения
1.1. [{олоя<ение разработано в соответствии с Федеральнь1м законом к8б образовании в

РФ) от 29.|2'2012 }{ъ 21з, [ра:кданским кодексом Российской Федерации, 3аконом
Российской Федерации от 0].02.1992 лъ 2з00-| (ред. от 01.05.20\1) <Ф защите прав
потребителей>>, |{остановлением |{равительства Российской Федерации от 15.08.2013 г. м
106 (об утверх{дении |{равил оказания платнь!х образовательнь1х услуг), |{риказом
\4инобразования России от 10. 01. 2003г. ]{р 2994 кФб утверждении примерной формьт
договора об оказании платнь1х образовательнь|х услуг в сфере общего образования>,
}ставом мАдоу к[етский сад.]\! 16>.

1.2. Ёаотоящее [{оложение имеет своей цельго распределение расходования средств,
полученньтх от оказания дополнительнь1х платнь1х образовательнь1х услуг.

1.3. йуниципальное автономное до1школьное образовательное учреждение <[етский
сад ф 16 общеразвиватощего вида) г. |{енора (да_гтее мАдоу) вправе использовать

дополнительнь|е полученнь1е финансовь{е средства на функционирование и развитие
учреждения, осуществление образовательного процесса' а том числе приобретение
предметов хозяйственного пользования' обустройство интерьера, проведение ремонтнь1х
работ, организацито досуга и отдь1ха детей, различнь1е видь1 доплат работникам учреждения
и другие нуждь1.

1.4. |{ривлечение мАдоу дополнительнь{х средств, указаннь|х вь|1ше) не влечёт за
собой снижение нормативов и абсолготнь1х размеров его финансирования за счёт средств
}нредителя.

1.5. |{олоя<ение является локальнь1м актом мАдоу.
1.6. [{оложение рассматривается и принимается на Фбщем собрании коллектива.
1 .7. €рок действия настоящего [{оложения'. с 01 октябр я 202\ г. до внесения изменений.
2. 11орядок расходования внебгоднсетнь!х средств
2.\. Фплата труда работников образовательного учреждения' задействованнь1х в

системе дополнительнь1х платнь1х образовательнь1х услуг' из расчета не более 50%
(пятьдесят процентов) от собранньтх средств за оказание дополнительнь|х платньтх
образовательнь1х услуг (в т.н. начислени я на зара6отну}о плату) ;

2'2.3се остав1пиеся денежнь1е средства принима}отся за \00 о^ и расходуготся на:
2.2.1' Ёа укрепление м атери ально-техническо й б азьу:

. [{риобретение предметов и оборулова|1ия в \4ААФ]/;

. |{риобретение методичеокой литературь1' подг{иснь1х изданий;

. |{риобретение канцелярских товаров, пособий, дидактических игр;

. |{риобретение техническихсредств обунения;

. [{риобретение спортивногоинвентаря;
2.2.2' Расходьт на хозяйственньте нуждь1:

. 3аправка и ремонт оргтехники;
2'2'з. Фрганизация и проведение мероприятий разного уровня:

. [рамоть!' дипломь1] подарки, наградь1, оформление и др.
2' 2. Финансовьте средства использу1отся по усмотрени!о \{А[Ф)/ и изъяти}о не

подлежат.
2. 3. |1е используемьте в текущем году финансовь1е средства не могут бьтть изъятьт у

мАдоу.
3. }правление, финансовьпй отчёт за средствами' полученнь1ми от оказания

дополнительнь|х платнь|х образовательнь!х услуг
3.1. )/правление средотвами, полученнь1ми от оказания дополнительнь|х платнь1х

образовательнь]х услуг, осуществляется директором мАдоу.
з.2. Бжемеоячно оплата труда работников за ока3ание дополнительнь|х платнь1х

образовательнь|х услуг производится на основании [{оложения о порядке оплать1 труда
работников \4А!Ф)/ к[етский сад ]\ъ 16), привленённьтх на договорной основе к
вь1полнениго работ по предоставлениго дополнительнь1х г1латнь1х образовательнь1х услуг.
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